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                              「親職教育」的醒悟            
 

 

盧林主席 

二零零零年初踏足田家炳中學的家長教師會，我常聽到有關「親子」和「親職教育」等詞彙，覺得自己

白。 但當我執筆寫今次的內容，分享我與我兩名年齡分別為二十歲和十五歲的兒子的共話實況時，才醒

己為人父親的對「親職教育」的認識實在不足，需要奮力以赴。 

親職教育」是甚麼? 

親」就是父母親 ;「職」就是「個人本份當做的事」; 「教育」就是「教育培養」。整句來看就是「父母

應負起的全面栽培」的意思。 

一開始，最好為子女打好學習基礎，和建立及保持良好的親子關係。在中一階段，他們在課程、學習環

際關係都有待適應。 盡快協助子女適應，方能培養他們讀書的興趣和努力學習的心志。 父母與子女若

，關係會疏遠，若加上其他緣故，例如因談話的語氣不當、反應過敏等，容易造成膈膜。惡性循環，就

疏遠的實況裡。 在這情況下，有改善的方法嗎？ 有！就是「親職教育」。 家庭與學校攜手教養下一代。 

庭教育往往會直接影響子女的學習情緒。 若子女從家中帶著不開心的情緒上學，或在家中「打機」過多，

接影響著他的求學熱誠。  希望透過我的分享，能引發家長了解「親職教育」的興趣。 網站在這方面有

資料可供搜尋，只要輸入「親職教育」便可。 

長們，子女需要你們的全面栽培，我身為家長，明白大家為口奔馳，要用時間與子女和諧共話實有其限

 我已經失去了與兩名兒子在初中階段每日共話的日子，覺得十分可惜，現在仍可補救，不過要付出的和

多許多。 

此，祈盼大家作為一位目光長大的父母，明白到培育下一代比賺錢更重要。我們都希望孩子勝過自己，

孩子有美好的前途，都希望孩子將來對社會有重大的貢獻。 孩子的前途，與親職教育有著重大的關係。 
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榮譽校長  感言 
 

                                                                                陳建熊校長 

期望進一步發展家校合作 
陳建熊校長 

本校家長教師會成立多年，在盧林主席與甘秉光主席賢明領導和家長及教師執委衷誠協作下，基

礎早奠，實屬難得。際此創校十周年誌慶的歡欣日子，期望進一步發展家庭與學校合作，更適切地幫

助同學全面均衡成長。 
學校方面，當向家長清楚交待辦學宗旨、教育方法與教學質素，時刻緊記：家長對學校表現的總

體觀感，是學校教育工作質素的重要指標；知道家長也是其子女的重要教導者，學校有責任推動親子

教育，好讓家校成為更親密的教育工作夥伴。既為好的夥伴，家校也就應該互相信任、互相尊重、互

相幫助，在良好的關係中，成就更高的教育效能。 
家長方面，應該與學校衷誠合作，多認識、了解及參與校政工作：應邀到校會見老師，參加各種

各樣的的親子教育與聯誼活動；在家妥善照顧自己的子女，提供合宜、安全的家居環境（特別在「沙

士」時疫仍然威脅著我們的時候），關心孩子的健康，使他們免於被忽視、免於被惡待；協助、督導子

女完成作業及規律地回校上課；更改個人資料，包括住址電話等，應該盡速知會學校；回應通告，支

持家長教師會及參與學校活動，認識校園生活，協同教導學生。 
美國家校合作資深學者 Joyce Epstein 在1997年提出了較全面而完整的家庭與學校協作模式如下： 
 

 

學校關心、了解並

參與所屬的社區，

彼此協作 
教育夥伴聯繫 

 
（學生、家長、教師）

 
輔助子女在家學習

 
家長參與家校組織

及校政決策  
家長參與學校內的義

務工作 

家長與學校溝通，

參與家校組織的活

動 

 
親職教育 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

檢視本校家長教師會的工作，有關上述六方面，均有良好的開展，卻仍有待努力深化。讓我們在

上述每一方面都齊來細思，積極攜手、衷誠協作，建立優質的夥伴聯繫，為青少年人獻上無私的關愛

與誠摯的栽培。 
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鄒姑娘 
社工分享 

 
 

在田家炳中學已踏入第五個年頭，常常接獲家長的來電，最多聽到的問題是：『為 何我的孩子會變成現在的模樣？』

在感性的層面，我完全理解家長們面對子女行為有偏差時的失望與無力感；但在理性的層面，孩子性格之形成，很大程度

是因為家長的管教。 

 

每一個嬰孩來到這個世界都是白紙一張，他/她遇到的所有人都為他/她的紙添上色彩。無容置異，家長在孩子生命的

首五年，對他/她有著最權威的影響力，而有很多研究亦指出孩子在此時建立的性格對其往後的成長有很密切的關係。不同

的管教模式能建立不同性格類型的孩子，我嘗試以下圖簡單介紹一下： 

 
       關愛／尊重 
    低        高 

 
 
   管   冷漠型  縱容型 
   制 
   ／ 
   限 
   制 
      權力型  權威型 

 
 
    高 
家長的管教模式大致可以分成上述四類。 

 

‧若家長對子女同時缺少管制及關愛(冷漠型)，孩子的情緒會較為不穩，認知和社交技巧都會較差。 

‧若家長對子女過分關愛但又缺乏管制(縱容型)，孩子的情緒會較為衝動，性格反叛，對別人要求高，但自己做事時卻較

易半途而廢。 

‧若家長對子女過份管制又缺乏關愛(權力型)，孩子的情緒會較憂愁，不能面對失敗，有時甚至會表現敵意。 

‧若家長對子女高度管制同時又高度關愛(權威型)，孩子會有較高的自律性，品行端正，社交技巧較好而學習能力亦較優。 

 

孩子的表現某程度上反映了家庭的狀況。想想你的孩子有甚麼地方須要改善，再從上文引證一下你是那一個類型的父

母。 

 

看畢上文，家長們心裡可能有些不舒服，為何老是將孩子的問題歸咎於家長？我在這裡想強調一點，我並沒這個意圖。

我只是想指出家庭與孩子的成長有著很重要的關係。當子女年紀越長，他們接觸家庭以外事物的機會會越多。現今的青年

人面對很多不利的環境因素拉扯，因此，我們更應該努力去建立一個健康溫暖的家庭環境去扶助他們抵禦困境。 
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日期         項目 

16/10/03     周年會員大會暨第六屆執行委員會選舉 
14/11/03     家長晚會暨第六屆執委就職典禮 
2/04 至 6/04    圖書館家長義工計劃 
16/1/04     燒烤晚會 
06/2/04     盆菜宴 
–‧20/03/04     親子義工賣旗 
30/03/04     家長編織興趣班 
01/04/04     家長穿珠興趣班 
23-24/4/04     十周年家教會展室 
05/04     第五期親職教育專訊＜橋＞出版 
22/05/04     親子日營 
29/05/04     親子電腦班 
21/07/04     買賣舊書活動 
09/10/04     ＜親子遠足一日遊＞活動 
11/04     第六期家長教師會通訊出版 

 

活動花絮 

 

 

 

 

 

「家庭 + 學校 = 子女成長的動力」是田中十周年開放日家教

會展室的主題，為配合此主題，在展室中有三個主題展板，以展示

教育子女的心得，供參觀者觀看。 

此外，展室中更展示了家教會的歷史及興趣小組的製成品，包

括不同款式的毛冷布及珠仔飾物，展室內更有攤位遊戲、家長製作

的食品，又播放家教會活動片段，更有家長即場教授飾物製作。兩

天的開放日，參觀的嘉賓、家長和同學絡繹不絕，十分熱鬧。 

在此感謝籌委小組的家長委員、展室製作的同學及當值的老師

和家長，在大家的齊心協力下，方有此美滿的成果。 

 

十周年Open Day家教會展室
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中，
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教育

親子賣旗　 

我懷着緊張而矛盾的心情在街頭上捕捉買旗的對

象，一方面怕被拒絕，而另一方面卻要有進取的行動。記得

有一個途人正面向我走來，他表現得匆匆忙忙，我以為他在

裝假。誰不知他原來尋找他的錢袋來買旗呢！ 

中途我與隊友交換位置，有一輛私家車駛近我的身旁，

心正想：「我實在太討厭那些阻塞交通的司機。」誰不知他主

動地向我示意要買我手上的旗，我真是錯怪好人了。 

回程時，我明白到做善事，只要有心去做，便可得到滿

足感。這樣，我懷着興奮的心情返回學校。 

                                     夏綉珊同學 

 有一次校方邀請我和家教會另一位委員參加第一次教統局舉辨的家長座

談會。我很高興有幸與教統局局長李國章先生和家長們正面對話，討論很多

教育及教學上的問題。可惜時間太短，局長未能詳盡解答我們關心的問題。

加入家教會快將一年，我的女兒已升讀中三了。回想當初她入讀田家炳

中學時，正是她反叛期的開始，失去學習的興趣，那時侯她令太太和我困惑

萬分。慶幸班主任及老師們的不離不棄及悉心教導，幫了我們很大的忙，也

把她慢慢糾正過來。 

女兒現在常對我說，老師們教學很生動，她很有興趣回校上課，也終於

領會到嚴謹而愉快的意思了! 

在晚飯的時侯，她與我們分享校園的悲喜逸事，甚至天南地北無所不談。

我們一家很久沒有到郊外了，藉著家長教師會所

舉辦的親子遠足，我們可以再回味當年和兒子一起到

鶴藪水塘遠足和燒烤的美好時光。 

在遠足時更可以和老師閒談，了解兒子在學校的

情況，(欣賞沿路的風景)。這次路程不太崎嶇，適合老

老少少。完成路程後，乘車到雲泉仙觀吃素菜，家長、

老師和同學們都打成一片，有講有笑，感覺很親切，

令我很開心，下次一定再去。 

                              温頌恆同學   
委員名錄  
                

我來自臺灣，現在在香港教珠心算，

兩個孩子的母親。一次機會得知新一

教會正招募會員，我抱著一個奉獻、

自己的生活圈子及藉此了解自己兒子

的學校的心態參加。在家教會一年

我感到學校的校風十分良好，有份感

心之餘更放心將自己的兒子在此接受

。這份喜悅也是我最想與人分享的。 

林秀紅 女士 
 

 

 

      

 

 

 

 

親子遠足一日遊 
 

青山綠草，藍天白雲，潺潺的流

着水聲夾雜 無數的歡笑聲……. 我從

沒想過這樣迷人的圖畫原來就近在咫

尺。雖然景色不及地中海美麗，也不

及夏威夷令人陶醉，但是它卻令我們

一家心情放鬆，增進感情。平時父母

都忙於工作，別說和我們去遠足，就

連交談也很少。今次的活動就像一道

橋樑，讓我們能互相溝通。總而言之，

我十分高興能有機會份參加這次的遠

足活動。   

                  嚴梓澄同學 
就是這樣，我開始學會了怎樣與女兒
委員分享
5溝通。              李炳豪 先生 



          委員名錄          
 

第六屆執委會就職典禮

第六屆執行委員名單 

家長委員           

會長  : 陳建熊校長 

主席  ：盧林先生                    

副主席：黃雪芬女士                       

司庫  ：林秀紅女士              

秘書 ：胡瑞玲女士      

聯絡：李劍芳女士、顏玉雲女士    

康樂：李炳豪先生、黃雪勤女士    

總務：陳柳媚女士、陳家強先生    

委員：何艷玲女士、冼錦芳女士、黃志玲女士 

財政報告       田家炳中學家長教

二零零三年至二零零四年

一: 收入  

1. 承去屆結餘 

2. 二零零三年至二零零四年度會員費收入 

3. 二零零三年至二零零四年度家庭與家校合作事宜委員

4. 家庭與家校合作事宜委員會資助盈餘 

5. 零用現金盈餘 

 

二. 支出 

1. 盆菜宴津貼 

2. 編織班津貼 

3. 珠仔班津貼 

4. 祝賀田家炳中學十週年花籃 

5. 開放日津貼 

6. 獎學金 

7. 買賣舊書津貼 

8. 印刷費 

9. 親子遠足活動津貼 

10. 第六期家長教師會通訊 

11. 雜項 

 

                     

    

  教師委員 

        -- 

李揚盛主任 

 李春蘭老師 

 黃詠芝老師 

 葉琛銘副校長 

 黃燕貞老師 

 楊梅珍老師 

師會 

度財政報告 

HK$      HK$ 

34546.10 

11380.00 

會資助 3806.00 

15197.30 

559.00 

總收入 65488.40 

 

1286.50  

66.00  

456.50  

350.00  

72.30  

700.00  

149.00  

396.00  

2680.00  

5,400.00

180.00

 

總支出 11,736.30 65488.40 

結餘 53,752.10  

 
編輯小組:

葉琛銘副校長

楊梅珍老師 

林秀紅女士 

胡瑞玲女士 
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